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Civico Di Cristina Benfratelli 
Azljenda di Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazlone 

All. 1 

Avviso Interno 

rivolto al personale ASU utilizzato presso questa ARNAS 

Con deliberazione n. AZ 24 eer del .Se i I 2 é stata determinata I‘indizione 

del presente Avviso pubblico rivolto alla stabilizzazione del personale ASU, utilizzato in attivita 

socialmente utili presso questa ARNAS, per gli effetti della deliberazione n. 1532 del 

22/11/2022 con cui é stata autorizzata |’attivazione della procedura volta alla stabilizzazione 

dei soggetti ASU, utilizzati da questa ARNAS ed appartenenti al regime transitorio di cui 

all’Elenco regionale generale pubblicato sul sito WEB dell’ Assessorato regionale del lavoro, 

secondo le previsioni del comma 8 dell'articolo 4 del decreto legge n. 101/2013, convertito 

dalla legge n. 125/2013, cosi come recepito dall’art.30, comma 1, della LR 5/2014. 

Per la stabilizzazione di detti lavoratori é stata prevista la misura di fuoriuscita dal bacino LSU 

della “contrattualizzazione a tempo pieno ed a tempo indeterminato" nel profilo di_coadiutore 

amministrativo ctg. B, per le mansioni per le quali gli stessi vengono utilizzati. 

I lavoratori ASU interessati dalla presente procedura potranno partecipare alla stabilizzazione 

per Il‘immissione in rualo “a tempo pieno ed a tempo indeterminato" nel profilo di_coadiutore 

amministrativo ctg. B, per le mansioni per le quali gli stessi vengono utilizzati presso questa 

ARNAS ovvero: 

n. Nominativo matric. Sale: Luogo di mansioni svolte ctg. 
nascita nascita 

. . coadiutore 
1 | ALLIATA Maria 8348 | 04/11/1975 | Villabate (PA) amministrativo B) 

. . coadiutore 
2 | ANIA Giuseppina 8123 | 14/01/1975 Palermo amministrativo B) 

= coadiutore 
3 | ARRIVAS Patrizia 9064 | 22/04/1974 Palermo amministrativo B) 

coadiutore 
4 |BITETTO Maddalena 9066 | 09/02/1973 | Altofonte (PA) amministrativo B) 

5 |BIVONA Elio 8124 |03/03/1974| Palermo Cc ctelM l B) 
amministrativo 

6 | BONNI' Domenico 8351 | 13/06/1974} Palermo poe els B) 
amministrativo 

7 |CAPPELLO Letizia 8347 |03/08/1975| Palermo oo ete B) 
amministrativo 

: coadiutore 
8 | CATALDO Domenico 8122 | 25/10/1966 Palermo amntiieinstive B) 

Monaco di coadiutore 
9 | FERRARA Carmelo 9065 | 28/04/1972 Baviera (D) anamninistrativo B) 

coadiutore 
10 | GAGLIO Salvatore 8121 | 16/04/1975 Palermo amministrativo B) 

11. | GIAIMO Lucio Marcello 8120 | 26/09/1969 Palermo coadiutore B) 



amministrativo 

12 | GIARRUSSO Paolo 8114 |26/09/1962| Palermo le B) 

13 | GREGORIO Mirko 8349 |26/02/1976| Palermo =a B) 

14 Wise EEO 9067 |21/12/1974| Siracusa coadiutore B) 
ucia amministrativo 

15 | MIRABILE Filippo 8352 |04/06/1975| Palermo a. B) 

16 | MIRAGLIA Fabio 8115 |27/06/1970| Palermo oe B) 

17 | NICOLOSI Germana 9068 |14/09/1976| Palermo oe B) 

18 | PETTA, Francesca 8116 |16/07/1972| Palermo ae B) 

19 | RANDAZZO Domenico 9069 |06/11/1974| Palermo 2 ear B) 

20 | SCALICI Donatella 8118 |10/12/1975| Palermo — B) 

21 | TARANTINO Giorgio 8350 | 15/09/1972| Palermo mee B) 

22 | VASSALLO Giuseppa 8119 |17/05/1974| Palermo ee. B) 

23 | VITRANO Giovanni 8117 | 19/06/1975] Palermo ascii B) 

Il Direttore Generale 

Emana Avviso Interno 

riservato ai suindicati_lavoratori_socialmente_ utili in servizio presso questa Azienda, inseriti, 

cosi come previsto dall‘art.30, comma 5, della LR 5/2014, nell’apposito elenco dell/Assessorato 

Regionale di cui al comma 8 dell'articolo 4 del decreto legge n. 101/2013, convertito dalla 

legge n. 125/2013, per la copertura a tempo indeterminato di: 

* hn. 23 posti di coadiutore amministrativo ctg. B; 

Requisiti generali di ammissione 

il personale destinatario del presente avviso deve: 

a) 

b) 

essere in attivita socialmente utile presso questa ARNAS ed oggetto del Piano di 

stabilizzazione di cui alla deliberazione n. 1532 del 22/11/2022; 

essere inserito, cosi come previsto dall’art.30, comma 5, della LR 5/2014, nell’apposito 

elenco dell’Assessorato Regionale di cui al comma 8 dell'articolo 4 del decreto legge n. 

101/2013, convertito dalla legge n. 125/2013; 

Requisiti specifici di ammissione 

i 
essere in possesso del titolo di studio per la “ contrattualizzazione a tempo pieno ed a 

tempo indeterminato “ nel profilo di ctg. “B”, _profilo a cui sono riconducibili le mansioni 

gia svolte presso questa ARNAS : 



Per I’accesso al profilo professionale di coadiutore amministrativo ctg. “B” 

e diploma di istruzione secondaria di primo grado. 

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione della 

domanda. 

Modalita e termini di presentazione della domanda 

Le domande di partecipazione all’avviso, redatte in carta libera, firmate dal candidato, 

dovranno essere indirizzate al Direttore Generale ed essere presentate presso il protocollo 

generale aziendale che procedera alla relativa protocollazione. La presentazione dell’istanza di 

partecipazione dovra avvenire entro il quindicesimo giorno successivo alla data di 

pubblicazione del presente avviso all'Albo dell'Azienda. Qualora detto giorno sia festivo il 

termine si intende prorogato al primo giorno successivo, non festivo. 

Nell’oggetto dell’istanza di partecipazione dovra essere riportata la seguente dicitura: 

“Selezione Interna riservata al personale ASU per la stabilizzazione a tempo pieno ed 

indeterminato per il profilo giuridico/professionale di coadiutore amministrativo ctg. B” 

I] termine fissato per la presentazione delle domande é perentorio. 

Si rappresenta che le comunicazioni relative a detta Selezione di idoneita, ad ogni 

effetto, verranno divulgate tramite pubblicazione sul sito Web Aziendale. 

Nella domanda di partecipazione i candidati dovranno dichiarare: 

a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza; 

b) il profilo giuridico di coadiutore amministrativo per cui si concorre; 

c) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di uno degli Stati dell’unione Europea; 

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della 

cancellazione dalle liste medesime; 

e) di non avere riportato condanne penali; 

f) il possesso del titolo di studio richiesto (specificare i dati relativi al diploma di istruzione 

secondaria di primo grado posseduto) per l’ammissione ; 

ai fini di semplificare la partecipazione alla selezione, si allegano al presente avviso: 

A. schema di domanda (per la presentazione dell‘istanza di partecipazione); 

B. dichiarazione sostitutiva di certificazione (per autocertificare il titolo di studio); 

Ammissione candidati 

l’ammissione dei candidati sara disposta con atto deliberative del Direttore Generale sulla base 

dell‘istruttoria effettuata dall‘U.O.C. Risorse Umane — 

Commissione esaminatrice 

La Commissione esaminatrice, nominata dal Direttore Generale al fine dell’espletamento delle 

prove di idoneita, sara composta da: 



e Dirigente ruolo Amministrativo (presidente) 

e on. 2 coadiutori amministrativi (componenti) 

e Funzionario Amministrativo (Segretario) 

Prova d‘idoneita 

La prova di idoneita sara finalizzata all’accertamento della professionalita richiesta ed alla 

verifica delle capacita dei candidati. 

I contenuti e le modalita di espletamento della prova saranno definiti dalla commissione 

esaminatrice. 

La data ed il luogo della prova di idoneité saranno comunicate ai candidati ammessi, come 

sopra specificato, attraverso pubblicazione sul sito Web Aziendale. 

I risultati della prova di idoneita, saranno comunicati tramite affissione dell’elenco degli idonei. 

La mancata presentazione alla prova di idoneita costituira rinuncia incondizionata da parte del 

candidato alla selezione. 

Elenco degli idonei 

Al termine della su descritta procedura il Direttore Generale approvera gli atti della procedura e 

si procedera alla stabilizzazione del personale ASU risultato idoneo. 

All’atto della nomina la mancata accettazione da parte del candidato costituira rinuncia 

espressa alla stabilizzazione a tempo indeterminato. 

Accesso agli atti 

L’accesso agli atti della selezione, ai sensi della L. n. 241/90 e ss.mm.ii., sara consentito 

successivamente alla definizione della procedura. 

Norme finali 

Questa Azienda si riserva la facolta di revocare in tutto o in parte il presente avviso qualora 

intervengano nuove disposizioni di legge nazionali e/o regionali che incidano sugli assetti 

organizzativi, sulla dotazione organica o sul tetto di spesa per il personale. 

Py Ii Direttore Generale AQ. 

Dott. Roberto Colletti 



Civico Di Cristina Benfratelli 
Azienda dl Rilievo Nazionale ad Alta Specializzazione 

Al Direttore Generale 

dell’ARNAS Civico Di Cristina Benfratelli 

Piazza N. Leotta, 2 
90127 Palermo 

Oggetto: Selezione Interna riservata al personale ASU per la stabilizzazione a tempo 

pieno ed indeterminato per il profilo giuridico/professionale di coadiutore 

amministrativo. 

Tl) (SOLEOSEFILEO® ccesseccmavenscannseatcsuiaasice sien eOanCaNtiCe NASD USRESC CE GROIN TisiEO NET aaa te erate rater , residente in 

sibs caatcccustTsa pha Neuulilue Usui ass tias BRSMEEResREOapeabapAG onaebdtipnanysupnnogennerecneonecensonsoneseneneresqvuvuseenpagneraeneraes POV. eeeecceereeey 

VIAL PIAZZA woes eeceeseceeesneesssesesseesescecsesenevasevscssssssesssevssecscavavavavavavevavavesavsvavaseavavavavavavevavavansesees Ns sevsveseevsssenas 

CAP oo. seeeneescosavnsensaiisaaaweiaieseese  LelCFONO Mis ssecsuteswicwscozipascepvacuatannnsésii le GeNGeB sass CARN RST 

E- mail ........ caccevcasassccusysaseasaesgeascasiecesacsveteanshnsasdssereserensnepeeensonress’ 

ed Oe 

dichiara 

A) Ci CSSEFE NALCO A occ cc cccssescseceseseeesssseveceeesevsesscassaaeavsversanenees A | re 4 

b) O di essere in possesso della cittadinanza italiana - ovvero 

QO di essere in possesso della cittadinanza di uno degli Stati dell’Unione Europea 

sro aS kate Be aR C STON TATL Baa AL igh SLBA daa bel Madi sb GASSER ‘ 

c) O di essere iscritto nelle liste elettorali del COMUNE Ci oo... cccceccssessssscseessssecesercevesseeevsceveveves 

Ol (ovvero” specificare i motivi della non —iSCriZIOME)........ccccccsccses sesso 

sani WiC wa TS a NUISANCES TIDS CCCI SUEDE Tes ca Ca NUa STUN TESSAGU Sw bA SOS SRES NES BSSS SM TNS SES va SENG SEER Si nh ae ; 

d) O di non avere riportato condanne penaili 

O (specificare eventuali condanne Penal) .o.......cccccsecsessssesesececescsesesescaesescscscecesscenseeseneusesevaees 

dseeeuseoreasenereressgevrscsavensnessqacorsecesensocanesepeceeseneavenensusnsenecseredsonsesvsepeastnnssssaversecvsessseshensvesuasseeessssecsscsrsesuewescsuees . 

e) O di essere utilizzato in attivita socialmente utile presso codesta Azienda con mansioni 

riconducibili a quelle di coadiutore amministrativo ; 

f) di essere in possesso del seguente titolo di studio previsto quale requisito di ammissione



Autorizzo codesta ARNAS al trattamento dati personali e sensibili ai sensi del D. Lgs. n. 196/03 
e s.m.i. ai fini dell’espletamento della presente procedura. 

Dichiaro di prendere atto che le comunicazioni relative a detta Selezione di idoneita 

verranno divulgate, ad ogni effetto, tramite pubblicazione sul sito Web Aziendale. 

Alla presente allega 
dichiarazione sostitutiva di certificazione per: 

e titolo di studio; 

e documento di identita. 

Palermo [i ...cccccccccccccscsessessesvsccscsccacsceessevseeases 



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(art. 46 DPR 445/2000) 

TO — SOKLOSCHITTO once eceecceeccccecccccesseereuseseccersvsceeceteerscessreceseesereeaseeseeranenses , MALO) [A]  sccsscorensrnesumcoweene , 

eee eceseeeeeseesseesecsececcssseseesatensesscseesesessssecsessnssssecserseenes p FESICANCS A oo. eececcseeeccessseeseecseeesseserecessesseceseeeeseeeseens 

Vi alussacenswacacasnites ges cass eaasian Sa SuGeS au ai eaGSUSS SENSES NG CERES AGIOS SEGG va en veccceseeeeearereesee Neseswasess P 

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, cosi come 

stabilito dall’art. 76 D.P.R. 445/2000, nonché di quanto previsto dall‘art. 75 del medesimo 

D.P.R. 445/2000 

Dichiaro 

Firma 

Allego fotocopia documento d’identita 


